
N. 18 
 

DETERMINAZIONI SERVIZIO AMMINISTRATIVO E CONTABILE 
 

OGGETTO: INDENNITA' DI RISULTATO 2018- LIQUIDAZIONE 
 
DATA 23-05-2019 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO E CONTABILE 
 

VISTI 
- la deliberazione n. 19 del 25.07.2017 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico di 

Programmazione 2018-2020, nonché la relativa nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 
2018-2020 approvata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 28.12.2017;  

-  la deliberazione n. 43 del 28.12.2017 con la quale il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di previsione 
finanziario 2018-2020; 

 
RICHIAMATI i CCNL del personale dipendente dal Comparto Regioni- Autonomie Locali sottoscritti in data 
06/07/1995- 31/03/1999 – 01/04/1999 – 14/09/2000 – 05/10/2001-21/05/2018; 

 
RICHIAMATI i decreti del Sindaco: 

-  n. 1/2018 di conferimento della posizione organizzativa alla Responsabile dell’Area amministrativa/ contabile per 
l’anno 2018;  

- n. 2/2018 di conferimento della posizione organizzativa al Responsabile dell’Area Demografica/Affari Generali per il 
periodo aprile-dicembre 2018; 

  
ATTESO, pertanto, che attualmente risultano in servizio i seguenti apicali:  

-  P.O. area amministrativa/contabile Carla Tremonte indennità di posizione € 7.750,00/annui  

-  P.O. area demografica/affari generali Monica Ernestina Siviero indennità di posizione € 5.000,00/annui 
 
DATO ATTO che agli apicali sono state consegnate le schede contenenti gli obiettivi, riprendenti anche le finalità 
del piano degli obiettivi 2018 approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 07.06.2018;  
 
RICHIAMATE 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 32 del 09/05/2019 avente per oggetto “APPROVAZIONE RELAZIONE 
ORGANISMO DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE SUGLI OBIETTIVI ANNO 2018” 

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 33 del 09/05/2019 avente per oggetto “RELAZIONE PERFORMANCE 2018” 
 
DATO ATTO che la valutazione ha avuto esito positivo in quanto i responsabili hanno raggiunto gli obiettivi ad essi 
affidati dall’Amministrazione con efficienza ed efficacia pertanto si è stabilito di liquidare la retribuzione di 
risultato nelle percentuali stabilite dai decreti del Sindaco sopra richiamati;  
 
RITENUTO pertanto di provvedere alla liquidazione delle spettanze ai responsabili dei servizi;  

 
 
 
 

COMUNE DI COSTA DE’ NOBILI 

PROVINCIA DI PAVIA 



 
D E T E R M I N A 

 
  
Per le motivazioni indicate in premessa e a seguito della valutazione dei risultati raggiunti dai responsabili delle 
posizioni organizzative, in riferimento agli obiettivi assegnati, come attestati dal nucleo di valutazione – 
documentazione conservata in atti:  
 

1) di rilevare che nell’anno 2018 sono stati raggiunti dai Responsabili delle Posizioni Organizzative risultati positivi come 
segue:  

 

- P.O. area amministrativa/contabile Carla Tremonte: corresponsione emolumento al 100%;  
indennità di risultato 25% = € 1.936,26;  
 
- P.O. area demografica/affari generali Monica Ernestina Siviero: corresponsione emolumento al 100%;  
rateo aprile-dicembre  
indennità di risultato 25% = € 787,80 
 

2) di liquidare l’indennità di risultato anno 2018, come derivante nel complesso dal precedente punto “1” ; 
3) di pubblicare la presente determinazione all’Albo pretorio on-line per quindici giorni consecutivi e nella sezione 

Amministrazione Trasparente. 

 
 
 
 

Il Responsabile  del Servizio 
Amministrativo e Contabile 

f.to TREMONTE CARLA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
*************************************************************************************************************************** 

CONDIZIONI DI ESECUTIVITA’ DELLA DETERMINAZIONE 
 
VISTO: regolarità tecnica. 
Il Responsabile del Servizio attesta la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147bis, 
comma 1, del T.U.E.L. 
 
Costa de’ Nobili, lì   23.05.2019 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

f.toTREMONTE CARLA 

  
 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
VISTO: ATTESTAZIONE DI COPERTURA DELLA SPESA  
 
Il Responsabile del Servizio finanziario attesta, ai sensi dell’art. 147bis, comma 1 e dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. 
n. 267/2000, la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa imputata all’intervento indicato, che 
presenta la sufficiente disponibilità.  
 
Costa de’ Nobili, lì   23.05.2019 

                            

                                                                                  Il Responsabile del Servizio Finanziario  

f.to TREMONTE CARLA 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

VISTO DI COMPATIBILITÀ MONETARIA  

 
Il Responsabile del Servizio attesta, ai sensi del D.L. 78/2009, la compatibilità con lo stanziamento a Bilancio e con 
le regole di finanza pubblica.  

  

Costa de’ Nobili, lì   23.05.2019 
                                                                                                                        IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

f.to TREMONTE CARLA 

  
 
 
*********************************************************************************************************** 

 

Si certifica che copia della presente determinazione è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line di questo Comune 
dal 17.07.2019   per quindici giorni consecutivi. 
 
Costa de’ Nobili, li           17.07.2019     

  Il Responsabile del Procedimento 
f.to TREMONTE CARLA 


