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COMUNE DI COSTA DE’ NOBILI
(Provincia di Pavia)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 18 Data 05-04-2018

Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE EX ART. 14 CCNL 22.01.2004 CON IL
COMUNE DI FILIGHERA

L’anno duemiladiciotto il giorno cinque del mese di aprile alle ore 11:15 nella sala delle
adunanze si € riunita la GIUNTA COMUNALE regolarmente convocata nei modi e termini di

legge.

Su n. 3 componenti risultano presenti i Sigg.:

COMPONENTE Presente-Assente
BOSCHETTI LUIGI MARIO
Presente
FABBRIS MARCO
Presente
PEZZONI TERESIO
Assente

ne risultano assenti 1 e presenti 2.
Partecipa alla seduta il Segretario Comunale DOTT. UMBERTO FAZIA MERCADANTE

Il Presidente Sig. BOSCHETTI LUIGI MARIO nella sua qualita di Sindaco dopo aver
constatato la validita dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a discutere
ed a deliberare sulla proposta di cui all’argomento in oggetto.



Oggetto: APPROVAZIONE CONVENZIONE EX ART. 14 CCNL 22.01.2004 CON IL
COMUNE DI FILIGHERA

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO I’articolo 48, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 recante il Testo Unico delle leggi sul’Ordinamento degli Enti
Locali (TUEL);

PREMESSO:

che il Comune di Filighera presenta carenze strutturali di organico tali da ostacolare il raggiungimento degli
adempimenti di legge;

che il Comune di Filighera, al fine di sopperire in via temporanea alla carenza di organico, con nota prot. n. 1357 del
03.04.2018, inviata tramite PEC, ha richiesto al Comune di Costa dé Nobili la disponibilita all’utilizzo della
dipendente Siviero Monica Ernestina in convenzione ex articolo 14 del CCNL 22.01.2004 a tempo parziale per n. 18
ore settimanali;

che il Comune di Costa dé Nobili, assentendo a tale richiesta, nello spirito di assistenza e collaborazione reciproca
tra Enti ha autorizzato la sua dipendente, signora Monica Ernestina Siviero, a prestare servizio presso il Comune di
Filighera per n. 16 ore settimanali in orario di lavoro per il periodo dal 13.04.2018 al30.06.2018;

RICHIAMATA la necessita di regolare con una convenzione i profili essenziali della utilizzazione congiunta del
dipendente, ai sensi del richiamato articolo 14 CCNL 22.1.2004, stabilendo la ripartizione degli oneri finanziari
connessi a tale forma di utilizzo del personale, in proporzione alla durata della prestazione presso ciascun ente,
nonché tutti gli altri profili necessari per una corretta ed efficiente utilizzazione del lavoratore stesso;

CONSTATATO che la convenzione deve disciplinare in particolare, la durata del periodo di utilizzazione, il tempo di
lavoro e la relativa articolazione tra I’ente di appartenenza e I’ente utilizzatore, la ripartizione degli oneri finanziari
ed i conseguenti adempimenti reciproci, nonché ogni altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del
rapporto di lavoro;

ATTESO che la prestazione resa dal lavoratore ex articolo 14 CCNL 22.1.2004 si configura quale “scavalco
condiviso” e consiste nella prestazione a tempo parziale che il lavoratore svolge presso ciascuno degli enti cui &
assegnato, sino al raggiungimento del limite di orario contrattualmente previsto;

RICORDATO che Il'utilizzazione del lavoratore mediante 'istituto dello scavalco condiviso non perfeziona I'ipotesi
di comando temporaneo, né un’assunzione a tempo determinato, bensi uno strumento duttile di utilizzo plurimo e
contemporaneo del dipendente pubblico, senza ulteriori costi per le amministrazioni beneficiarie rispetto alle
condizioni contrattuali in essere del rapporto di lavoro del dipendente;

RILEVATO che sul punto si & espressa con diverse pronunce la Corte dei Conti - Sezione Regionale di Controllo per
la Lombardia (pareri n. 414 del 1/10/2013; n. 448 del 8/10/2013; n. 477 del 7/11/2013), chiarendo che lo scavalco
condiviso nei termini contrattualmente previsti dal citato art. 14 CCNL non impatta con i limiti imposti
all’assunzione di personale a tempo determinato e le relative spese non rientrano nel computo del vincolo
finanziario prescritto dall’art. 9 comma 28 del DL 31.5.2010 n. 78 (limite del 100% della spesa per lavoro flessibile
sostenuta nel 2009);

DATO ATTO che la Corte dei Conti, Sezione autonomie, con deliberazione n. 23/2016, si & espressa nel senso di
escludere l'applicazione dell’articolo 9, comma 28, del D.L. 78/2016 per quegli Enti che utilizzano Iattivita
lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni entro i limiti dell’ordinario orario di lavoro;

RICORDATO che nella programmazione annuale e triennale & stata prevista questa forma di utilizzazione del
personale e che su detto atto il Responsabile del Servizio competente ha accertato il rispetto della normativa in
materia di assunzioni;

ACQUISITA la disponibilita della sig.ra Monica Ernestina Siviero, dipendente del Comune di Filighera,
contrattualmente inquadrata nella categoria C, profilo professionale Istruttore amministrativo, a prestare servizio



presso il Comune Filighera per lo svolgimento delle mansioni relative ai Servizi Demografici gia prestate presso
I’Ente di appartenenza;

RICHIAMATO l’art. 9, comma 28, del D.L. n.78/2010, conv. in legge n. 122/2010, e ss.mm.ii., che pone limiti di spesa
all’utilizzo di forme contrattuali flessibili tra cui i contratti a termine;

VISTO lo schema di convenzione composto da n. 9 articoli allegato al presente atto deliberativo per costituirne
parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che il Comune di Filighera rimborsera al Comune di Costa dé Nobili le spese del dipendente in
convenzione;

VISTI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1, dai Responsabili dei
servizi competenti;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 118/2011;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2011 e s.m.i.;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTI il vigente Regolamento comunale di contabilita ed il regolamento sui controlli interni

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese

8.

DELIBERA
Di prendere atto del consenso della dipendente Siviero Monica Ernestina

Di fornire consenso in risposta alla richiesta del Comune di Filighera, pervenuta con nota PEC datata 03.04.2018
ed assunta al protocollo di questo Ente in data 04.04.2018 al n. 806, per I'utilizzo delle prestazioni di servizio
della dipendente Siviero Monica Ernestina

D i approvare I'allegato schema di convenzione tra il Comune di Costa dé Nobili ed il Comune di Filighera per
I'utilizzo a tempo parziale ex articolo 14 CCNL 22.01.2004 per il periodo dal 13.04.2018 al 30.06.2018 allo scopo di
favorire una collaborazione fra enti perseguendo i principi di economicita, efficacia ed efficienza dell’azione
amministrativa, della signora Siviero Monica Ernestina , dipendente a tempo indeterminato del Comune di
Filighera quale Istruttore Amministrativo categoria C, posizione economica C2, per n. 16 ore settimanali
composto da n. 9 articoli e parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di dare atto che il Comune di Filighera provvedera a rimborsare al Comune di Costa dé Nobili, ente datore di
lavoro del dipendente in convenzione, le spese previste come indicate nella convenzione;

di dare atto che la convenzione ha durata dal 13.04.2018 al 30.06.2018;

di demandare ai Responsabili del Servizio Personale e Finanziario, per quanto di rispettiva competenza,
I’assunzione di tutti gli atti necessari e conseguenti all’attuazione della presente deliberazione;

di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Filighera ed alla dipendente interessata;

di comunicare I’adozione della presente deliberazione, contestualmente all’affissione all’Albo pretorio on line
comunale, ai Capigruppo Consiliari, ai sensi di quanto disciplinato dall’articolo 125 del D.Lgs n. 267 [ 2000.

Infine la Giunta Comunale, stante I'urgenza di provvedere, a votazione unanime e palese

DELIBERA



di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000.



OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE EX ART. 14 CCNL 22.01.2004 CON IL
COMUNE DI FILIGHERA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. approvato
con D.lgs. 18 Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede e conforme alle norme
legislative e tecniche che regolamentano la materia.

Costa de” Nobili, Ii 05-04-2018 Il Responsabile del Servizio
F.to UMBERTO FAZIA MERCADANTE

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime parere favorevole in riguardo alla regolarita contabile di cui sopra, parere espresso ai
sensi dell'art. 49, del T.U. approvato con D.Igs. 18 Agosto 2000 n. 267.

Costa de’ Nobili, Ii 05-04-2018 Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to CARLA TREMONTE




Fatto, letto e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Sig. BOSCHETTI LUIGI MARIO F.to DOTT. UMBERTO FAZIA MERCADANTE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale venne affisso all’Albo Pretorio di
questo Comune il giorno 13-04-2018 e vi rimarra per 15 gg. consecutivi.

Li, 13-04-2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to DOTT. UMBERTO FAZIA MERCADANTE

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione DIVENTA ESECUTIVA a tutti gli effetti:
Costa de’ Nobili, Ii 05-04-2018

IL SEGRETARIO COMUNALE
fto DOTT. UMBERTO FAZIA MERCADANTE

Copia conforme all’originale.

Li, 13-04-2018
IL SEGRETARIO COMUNALE
DOTT. UMBERTO FAZIA MERCADANTE



